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RECI	  -‐	  Red	  de	  Ciudades	  Interculturales	  
8a	  Jornada	  de	  Trabajo	  –	  Barcelona	  –	  19	  de	  febrero	  de	  2015	  	  
	  
Ideas	  clave	  

• En	   un	  momento	   como	   el	   actual,	   después	   del	   atentado	   de	   Charlie	   Hebdo,	   se	   ha	  
puesto	  de	  relieve	   la	   importancia	  de	   los	   temas	  relacionados	  con	   la	  diversidad	  y	   la	  
convivencia.	  En	  este	   sentido	  se	  enmarca	   la	  propuesta	  de	   trabajo	  de	   Intercultural	  
Cities	  al	  Consejo	  de	  Ministros	  del	  Consejo	  de	  Europa,	  pasando	  del	  ‘Living	  together	  
in	   diversity’	   (Conviviendo	   en	   diversidad)	   al	   ‘Building	   inclusive	   societies’	  
(Construyendo	  sociedades	  inclusivas)	  que	  quiere	  evitar	  los	  apartheids	  y	  ghettos	  en	  
las	  ciudades	  europeas;	  
	  

• En	   2014,	   hay	   que	   poner	   de	   relieve	   que	   el	   Consejo	   de	   Europa	   ha	   ratificado	   la	  
importancia	  de	  las	  políticas	  interculturales	  como	  manera	  de	  gestionar	  la	  diversidad	  
(soft	   law).	   Es	   importante	   aprovechar	   esta	   oportunidad	   para	   poner	   en	   valor	  
(justificación	  política)	  la	  participación	  en	  Intercultural	  Cities;	  

	  
• Es	  el	  momento	  de	  hablar	  de	  diversidad,	  de	  cómo	  gestionar	  una	  ciudadanía	  plural	  y	  

diversa.	   Para	   ello,	   el	   trabajo	   en	   red,	   y	   especialmente	   en	   el	  marco	   de	   la	   RECI,	   es	  
clave	  para	  ofrecer	  un	  marco	  conceptual	  específico,	  intercambiar	  buenas	  prácticas	  
y	  apoyar	  el	  trabajo	  de	  los	  municipios;	  

	  
• El	   proceso	   de	   consolidación	   y	   fortalecimiento	   de	   la	   RECI	   debe	   agradecerse	   al	  

apoyo	  del	  Consejo	  de	  Europa	  y	  también	  de	  la	  Fundación	  Bancaria	  La	  Caixa;	  
	  
• En	   la	   evaluación	  hecha	  por	   el	   Consejo	   de	   Europa	   sobre	   el	   proyecto	   Intercultural	  

Cities,	   cabe	   destacar	   que	   se	   considera	   especialmente	   útil	   el	   rol	   de	   las	   redes	  
estatales,	  y	  que	  se	  señala	  como	  buena	  práctica	  la	  iniciativa	  RECI	  del	  debate	  entre	  
representantes	  políticos;	  

	  
• En	   el	   marco	   de	   trabajo	   de	   la	   RECI,	   van	   respondiéndose	   a	   las	   demandas	   y	  

planteamientos	   expresados	   por	   las	   ciudades	   en	   las	   reuniones	   de	   trabajo,	  
prestando	   atención	   al	   objetivo	   permanente	   de	   aportar	   valor	   añadido	   a	   la	  
contribución	   de	   las	   ciudades	   en	   la	   red.	   En	   este	   sentido,	   en	   las	   agendas	   de	   los	  
encuentros	   de	   trabajo	   se	   intenta	   dar	   respuesta	   a	   las	   aportaciones	   en	   reuniones	  
previas	  (sesión	  antirumores	  y	  participación	  de	  la	  sociedad	  civil	  en	  este	  encuentro);	  
	  

• En	   relación	   con	   el	   vínculo	   RECI-‐ICI,	   el	   objetivo	   es	   fortalecer	   las	   relaciones	   y	  
establecer	  una	  agenda	  de	  acciones	  futuras	  comunes;	  
	  

• En	  relación	  con	  las	  visitas	  de	  expertos	  a	  las	  ciudades,	  el	  objetivo	  es	  llegar	  a	  todas	  
las	  ciudades	  RECI,	  e	  intentar	  organizar	  las	  visitas	  manteniendo	  una	  equidad	  y	  con	  
otras	   oportunidades	   (seminarios,	   encuentros,	   etc.).	   Para	   ello,	   se	   cuenta	   con	   los	  
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recursos	  del	  Consejo	  de	  Europa,	  pero	   se	  puede	  plantear	   la	  posibilidad	  de	  buscar	  
recursos	  (por	  parte	  de	  cada	  ciudad)	  para	  asumir	  alguna	  actividad	  o	  gestionar	  una	  
visita;	  

	  
• En	   este	   encuentro	   RECI,	   es	   importante	   agradecer	   la	   participación	   de	   los	  

representantes	   de	   asociaciones	   y	   entidades	   de	   Santa	   Coloma	   de	   Gramenet,	   no	  
sólo	  por	  sus	  inspiradoras	  intervenciones,	  sino	  también	  por	  iniciar	  un	  nuevo	  espacio	  
RECI,	  en	  el	  que	  poder	  profundizar	  el	  diálogo	  y	  trabajo	  con	  la	  sociedad	  civil.	  

	  

Acuerdos	  
• Balance	  2014	  RECI:	  

! Cerrar	  Balance	  RECI	  2014	  (responsable:	  equipo	  RECI)	  
! Para	   ello,	   es	   importante	   que	   las	   ciudades	   manden	   el	   documento	   de	  

acciones	   (adjunto)	   cumplimentado	   antes	   del	   15	   de	   marzo	   de	   2015	  
(responsable:	  ciudades);	  
	  

• Visualización	  RECI:	  
! Preparar	   carta	   Consejo	   de	   Europa	   para	   los	   alcaldes	   RECI	   para	   felicitar	   la	  

firma	  de	   los	   convenios	   y	   explicar	   la	   aprobación	  de	   la	   recomendación	  del	  
Consejo	  de	  Europa	  (responsable:	  equipo	  RECI);	  	  

! Incluir	  logo	  RECI-‐ICC	  y	  concepto	  ‘ciudad	  intercultural’	  en	  los	  correos	  de	  las	  
ciudades	  RECI	  (responsable:	  equipo	  RECI)	  

	  
• Difusión	  RECI:	  

! Envío	  por	  parte	  de	   las	   ciudades	  de	  notícias	  puntuales	  que	  consideren	  de	  
interés	  RECI	  (con	  foto)	  

! Pendiente	  de	  definir	  como	  incluir	  el	  català	  y	  euskera	  en	  la	  web	  RECI	  
! Listado	  de	  personas	  (y	  correos	  electrónicos)	  de	  cada	  ciudad	  para	  recibir	  la	  

newsletter	  (en	  Excel)	  (responsable:	  ciudades).	  
	  

• Actividades	  RECI:	  
! Workshops	  ICC.	   Importancia	  de	  participar	  en	   los	  mismos	  (abierto	  a	  todos	  

los	   técnicos	  del	  Ayuntamiento).	  Recordar,	  y	   remarcar,	  que	  en	  septiembre	  
de	   2015,	   tendrá	   lugar	   el	   workshop	   promovido	   por	   La	   Caixa	   sobre	  
mediación	  intercultural.	  
	  

! Tema	  RECI.	  	  
! Selección	   en	  base	   a	   criterios	   de	   consenso;	   innovación;	   proyección	  de	  

futuro	  (prospectiva)	  y	  valor	  añadido	  RECI.	  	  
! Resultado	   previsible	   en	   decálogo	   de	   puntos	   (criterios	   mínimos	  

compartidos)	   y	   selección	   de	   buens	   prácticas	   para	   transferencia	   de	  
conocimientos.	  
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! Durante	  el	  debate,	  se	  apuntaron	  una	  serie	  de	  temas	  como:	  Educación;	  
Participación	   social	   desde	   la	   perspectiva	   intercultural;	   Diálogo	  
interreligioso;	   Jóvenes	   (vinculado	   a	   educación	   pero	   también	   a	   ocio,	  
deportes,	  grupos	  organizados,	  etc.).	  	  

! Para	   poder	   establecer	   un	   mecanismo	   de	   selección,	   sería	   oportuno	  
tener	  una	   ‘presentación’	  de	  cada	  tema,	  con	   los	  objetivos	  a	   los	  que	  se	  
quiere	   responder.	   Las	   ciudades	   interesadas	   podrían	   elaborar	   este	  
primer	  párrafo	  para	  compartirlo	  con	  el	  resto.	  

! También	   se	   hizo	   referencia	   al	   análisis	   del	   vínculo	   entre	   las	   acciones	  
interculturales	  y	   los	   resultados	  de	   los	  partidos	  políticos	  xenofóbos	  en	  
las	   elecciones	   locales	   y	   el	   marco	   teórico	   sobre	   la	   interculturalidad,	  
como	   temas	   con	   los	   que	   poder	   hacer	   seguimiento	   y	   reflexión	   en	   el	  
marco	  RECI.	  

! Fecha	  prevista	  para	  documento	  final:	  diciembre	  2015	  
	  

! Diálogo	  local-‐estatal	  sobre	  la	  gestión	  intercultural	  de	  la	  diversidad	  
! Temas	   apuntados:	   jovénes	   (segundas	   generaciones);	   educación	   en	   la	  

diversidad;	  Refuerzo	  y	  visualización	  del	  papel	  del	  mundo	  local.	  Gestión	  
de	   la	   diversidad;	   Replanteamiento	   de	   las	   políticas	   de	   acogida;	  
Contribución	   económica	   de	   la	   diversidad	   (valor	   de	   la	   diversidad);	  
Lenguas	  oficiales	  y	  bilinguismo;	  Recursos.	  	  

! Fecha	  prevista	  de	  celebración	  del	  diálogo:	  octubre	  2015	  
! Antes	  del	  15	  de	  juliol:	  

• Propuesta	   de	   diseño	   y	   formato	   del	   Diálogo	   (responsable:	  
equipo	  RECI)	  

• Selección	  de	  temas	  (responsable:	  ciudades	  y	  equipo	  RECI)	  
• Selección	   de	   participantes	   (responsable:	   ciudades	   y	   equipo	  

RECI)	  
	  

! RECI	  en	  ICC	  Index	  
! Presentación	   documento	   breve	   de	   comparación	   ciudades	   RECI	   con	  

resultados	  Índice	  ICC	  (responsable:	  equipo	  RECI);	  
! Las	   ciudades	   que	   quieran	   aprovechar	   para	   presentar	   el	   segundo	  

cuestionario,	  deben	  hacerlo	  antes	  del	  15	  de	  mayo	  (en	  caso	  contrario,	  
saldrán	  los	  resultados	  del	  último	  cuestionario	  enviado).	  
	  

! Biblioteca	  inspiradora	  
! Plantilla	   para	   la	   selección	   de	   buenas	   prácticas	   (responsable:	   equiop	  

RECI)	  	  
! Identificación	   de	   programas	   o	   instrumentos	   online	   para	   preparar	  

videos,	  etc.	  (responsable:	  Ciudades	  y	  equipo	  RECI)	  
! Identificación,	  descripción	  y	  material	  de	  una	  buena	  práctica	  por	  ciudad	  

antes	  del	  15	  de	  junio	  (responsable:	  ciudades	  RECI)	  
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Cuadro	  Resumen	  
	  

	  
	  

Línea	   Acción	   Responsable	   Fecha	  

Ba
la
nc
e	   Cerrar	  balance	  RECI	   Equipo	  RECI	   30	  marzo	  2015	  

Cumplimentar	  Acciones	  Ciudades	  2014	  (Excel)	   Ciudades	  RECI	   15	  marzo	  2015	  

D
ifu

si
ón

	   Preparar	   carta	   Consejo	   de	   Europa	   para	   ciudades	  
RECI	  

Equipo	  RECI	   	  

Listado	  de	  personas	  para	  newsletter	  	   Ciudades	  RECI	   	  

Ac
tiv

id
ad

es
	  

Workshops	  ICC:	  
! Workshop	   La	   Caixa	   sobre	   mediación	  

intercultural	  

	   Septiembre	  
2015	  

Tema	  RECI:	  	  
! Resumen	  presentación	  de	  tema	  propuesto	  

Ciudades	   y	  
Equipo	  RECI	  

15	  mayo	  2015	  
	  

Diálogo	  local-‐estatal:	  	  	  
! Propuesta	  de	  diseño	  y	  formato	  del	  Diálogo	  	  

Equipo	  RECI	  

Antes	  15	  julio	  
2015	  

! Identificación	   y	   selección	   de	   temas	  
(mensaje	  y	  objetivos)	  

Ciudades	   y	  
Equipo	  RECI	  

! Identificación	  y	  selección	  de	  participantes	   Ciudades	   y	  
Equipo	  RECI	  

RECI	  en	  ICC	  Index:	  	  
! Envío	  segundo	  cuestionario	  (optativo)	  

Ciudades	  RECI	   15	  mayo	  2015	  

Biblioteca	  inspiradora:	  	  
! Plantilla	  para	  BP	  

Equipo	  RECI	  

15	  marzo	  2015	  ! Identificación	   programas	   o	   instrumentos	  
online	   para	   facilitar	   elaboración	   BP	  
inspiradora	  	  

Ciudades	   y	  
Equipo	  RECI	  

! Identificación,	   descripción	   y	   material	  
buena	  práctica	  (1	  mínimo	  por	  ciudad)	  

Ciudades	  RECI	   15	  junio	  2015	  


